研究支援人材 公募用スキルチェックシート
氏名：＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿
Ⅰ．基本的な事務スキル
	スキル項目
	経験有無
	自己評価
（1～5）
	補足（具体的な経験）

	Word（文書作成・差し込み印刷等）
	☐有　☐無
	1 2 3 4 5
	

	Excel（表計算、関数、グラフ作成）
	☐有　☐無
	1 2 3 4 5
	

	PowerPoint（資料作成・図表活用）
	☐有　☐無
	1 2 3 4 5
	

	会計システムや経費精算システム
	☐有　☐無
	1 2 3 4 5
	

	電子申請システム（科研費、助成金等）
	☐有　☐無
	1 2 3 4 5
	


Ⅱ．研究費・助成金関連の経験
	スキル項目
	経験有無
	自己評価
（1～5）
	補足（具体的な経験）

	科研費申請
	☐有　☐無
	1 2 3 4 5
	

	科研費申請支援
（様式作成・チェック）
	☐有　☐無
	1 2 3 4 5
	

	助成金申請支援
（民間・財団等）
	☐有　☐無
	1 2 3 4 5
	


Ⅲ．調整力・コミュニケーション
	スキル項目
	経験有無
	自己評価
（1～5）
	補足（具体的な経験）

	学内委員会運営
（資料作成・議事録等）
	☐有　☐無
	1 2 3 4 5
	

	研究者との調整・相談対応
	☐有　☐無
	1 2 3 4 5
	

	会議・セミナー等イベント運営
	☐有　☐無
	1 2 3 4 5
	


· 記入上の注意
・自己評価は 1＝未経験、3＝通常業務レベル、5＝高度に対応可能 を目安にしてください。
・補足欄には具体的な経験例を簡潔にご記入ください。
Ⅳ．研究支援に関わる姿勢
（下記についてご自身の考えを簡単に記述してください）
1. 研究者を支援する立場として大切にしていること（したいこと）







2. 締切や規程を守るために工夫していること







3. チームで業務を進める際に心がけていること







　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　以　上
